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Fullstack Developer (m/w) 
 
Für unseren Mandanten aus der Reiseindustrie suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine/n Fullstack Developer (m/w) in Festanstellung für den Standort Rhein-Main. 
 

Ihre Gestaltungsmöglichkeiten: 

• Weiterentwicklung der internationalen eCommerce Plattform mit etwa 10 Mandanten in 
Angular und PHP 

• Entwicklung von businesskritischen Buchungs- und Contentschnittstellen (Rest, SOAP) 
• Umsetzung von Designs mit HTML5, CSS, JavaScript, jQuery, AJAX 
• Arbeiten mit einem internationalen Projektteam nach SCRUM 
• Treiben von Innovationen im Bereich Webdevelopment 
• Identifizierung von Potenzialen zur Performanceoptimierung 
• Umsetzungen für unterschiedliche Endgeräte (web / mobile) im „responsive design“ 
• Entwickeln von Prototypen (z.B. für Usability-Tests) 
• Enge Zusammenarbeit und Abstimmung mit Webdesignern (intern, extern) 
• Entwickeln von Trackingimplementierungen für Google Tag Manager 
• Verantwortung für technische Entwicklungsthemen 
• Enge Abstimmung mit Solution Architektur zur Neu- und Weiterentwicklung von 

Applikationen 
 

Das bringen Sie mit: 

• Mehrjährige Erfahrung in der Backend-Entwicklung mit PHP, idealerweise Symfony 
• Erfahrung in Frontend-Entwicklung mit gängigen Frameworks, vorzugsweise Angular 
• Exzellente Kenntnisse in HTML5, CSS3, JavaScript, jQuery, Responsive Webdesign 
• Sehr gute Kenntnisse in AJAX, XML, Webservice-Technologien (SOAP, JSON, etc.) 
• Gute Kenntnisse in MySQL/MariaDB und Web-Usability 
• Erfahrung mit automatisierten Tests und Unit Tests 
• Erfahrung mit Continous Integration und Continous Deployment von Vorteil 
• Erfahrung in der multi-device Umsetzung von Designs/Visuals in wohlgeformtes HTML  
• Projekterfahrung in der Zusammenarbeit mit Designern oder Durchführung eigener 

Website-Projekte (SCRUM von Vorteil) 
• Deutschkenntnisse (min. B2 Level) und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

Das bieten wir Ihnen an: 

• Eine attraktive Vergütung samt Möglichkeit zu fachlichem und persönlichem Wachstum  
• Spannende Projekte in einem innovativen Team und ein ausgezeichnetes Betriebsklima  

 

Sind Sie Interessiert?  
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, inkl. Eintrittstermin 
und Gehaltsvorstellung per E-Mail an: Jobs@frettwork.de 
 
FRETTWORK network GmbH 
Vaalser Str. 259 | Bürohaus westTor | 52074 Aachen | Germany 
www.frettwork.de 
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